SV ONDERZOEK

Haalt u optimaal voordeel uit alle subsidies,
kortingen en SV-regelingen?

Sommige groepen werknemers hebben een vermeende lagere productiviteit of een hoger
risico op uitval door ziekte. Om iedereen een eerlijke kans op de arbeidsmarkt te geven
worden de risico’s voor de werkgever gecompenseerd. De overheid stelt daarvoor
verschillende subsidies, kortingen en compensaties beschikbaar.

WEET U ZEKER DAT U GEEN INKOMSTEN MISLOOPT?

De gemiddelde werkgever benut slechts 65% van de beschikbare SV-regelingen.

Indien u gebruikt maakt van alle SV-regelingen beperkt u niet alleen uw risico's, u
geeft ook iedereen een kans zijn eigen inkomen te verdienen én u onderscheidt zich
als goed werkgever.

AANPAK ROBIDUS SV ONDERZOEK

Het SV Onderzoek maakt inzichtelijk of en hoe uw organisatie gebruik maakt van alle
beschikbare SV-regelingen door middel van een kwalitatieve en kwantitatieve analyse:

o Per SV-regeling wordt inzichtelijk gemaakt wat uw benutting is en hoe deze zich
verhoudt tot de sector en onze best practices.

o Daarnaast toetsen wij hoe de processen en de uitvoering binnen uw organisatie zijn
ingericht.

WAT LEVERT HET SV ONDERZOEK U OP?

Concrete aanbevelingen om de SV-benuttingen en de processen binnen uw
organisatie te optimaliseren, zodat uw arbeidskosten en risico's omlaag gaan.

ROBIDUS
Samen werken aan sociale zekerheid
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